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Osnovni podaci
Naziv: Dječji Dom Zagreb
Sjedište: Nazorova 49

Stambene zajednice – organizirano stanovanje uz povrmenu podršku
Adresa: Ulica grada Chicaga 37

Telefon: 01/613-7143 mob: 098/9551332   091/5601706
e-mail: stambena.zajednica@gmail.com

DJELATNOST STAMBENE ZAJEDNICE

Osnovni podaci o organiziranom stanovanju s povrmenom podrškom
     Stambena zajednica – organizirano stanovanje s povremenom podrškom,  sastavni je dio Dječjeg doma Zagreb, Nazorova 49 sa sjedištem u Borovju, Ulica grada Chicaga 37.
Stambena zajednica u okviru svoga djelovanja ima šest stanova. 
· Svetice, Divka Budaka 9b stan od 68,24 četvornih metara

· Svetice, Divka Budaka 9b stan od 26,35 četvornih metara

· Borovje – Ulica grada Chicaga 13 stan od 74,77 četvornih metara
· Borovje, Ulica grada Chicaga 37 stan od 88,18 četvornih metara 

· Knežija – Braće Cvijića 32, stan od 29,23 četvornih metara

· Špansko – Vida Došena 39, stan od 73,81 četvornih metara                                                                         

     Stanovi su opremljeni potrebnim namještajem i zadovoljavaju potrebe korisnika, a smještajni kapacitet je 18 korisnika. Stambena zajednica na korištenje ima osobni automobil Fiat Stilo reg. oznaka ZG 2105 FI.
     Djelatnost Stambene zajednice je organizirano stanovanje uz povremenu podršku djece od 16 do 21/26 godine bez odgovarajuće roditeljske skrbi, koji završavaju srednju školu, nastavljaju obrazovanje, studiraju, traže zaposlenje, odrađuju pripravnički staž i pripremaju se za odlazak u samostalan život.

     Usluga savjetovanja i pomaganja pruža se korisnicima radi uključivanja u svakodnevni život nakon duljeg boravka u Domu socijalne skrbi.

     Svi korisnici u Stambenu zajednicu smješteni su rješenjem nadležnih Centara za socijalnu skrb, a temeljem Zakona o socijalnoj skrbi ili Obiteljskog zakona.

    Troškove smještaja snosi Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, a pojedini  korisnici ili njihovi obveznici uzdržavanja, sudjeluju u troškovima smještaja. 
     U okviru smještaja korisnicima se osigurava prehrana (namirnice za samostalno pripravljanje hrane), higijena, odjeća, obuća i  školske knjige.

PRIPREMNI ZADACI
Podrazumijevaju:

· planiranje broja potencijalnih stanara,

· informiranje budućih stanara o svim relevantnim pitanjima važnim za život u stambenoj zajednici kako njihovih obveza tako i njihovih prava,

· jasnoću koncepta i programa rada organiziranog stanovanja,

· dragovoljni pristanak korisniku na ovakav način življenja 

     Nivo informiranosti korisnika ispitati će se kroz anketu, a ista će se provoditi tijekom određenog perioda (nakon boravka od mjesec dana). Dragovljni iskaz korisnika koji pristaje na ovakav oblik i program rada potvrđuje se u pismenom obliku - Ugovorom o privremenom smještaju u stambene zajednice.
    U pripremnom periodu sa svakim se korisnikom radi intervju koji nam je glavna smjernica izrade individualnog plana i programa za svakog potencijalnog stanara.
    Sa korisnikom se nakon tri mjeseca boravka provodi evaluacija rada za prvo tromjesječje kao hitna intervencija. Ovom intervencijom želi se napraviti uvid u napredovanje ili zaostajanje korisnika u odnosu na njegovom individualnom planu rada. 

Osim individualnog plana rada koji se izrađuje zajedno sa korisnikom, korisnik se upoznaje i sa skupnim planom rada koji se odnosi na sve korisnike, a ima za cilj:

· postupno razvijanje samostalnosti

· postepeno preuzimanje svakodnevnih obveza potrebnih i važnih u   svakodnevnom životu

· razvijanje samostalnosti i konstruktivno korištenje slobodnog vremena

· omogućavanje maksimalne individualnosti unutar života u maloj skupini

· razvijanje osjećaja pripadnosti i odgovornosti za kvalitetan zajednički život putem kompromisa

· navođenje na pozitivne načine afirmacije i samopotvrđivanja

· racionalno korištenje sredstava za život kao preduvjet za bolje snalaženje u samostalnom životu

· dostizanje obrazovnih i profesionalnih ciljeva

· rješavanje problematičnih pitanja s obitelji

· razvijanje etičkih standarda i osobnih vrijednosti

· uspješna spolnost i odnos s partnerom

· skupne sposobnosti i sudjelovanje u javnom životu

Stambena zajednica je prijelazno razdoblje do odlaska u samostalan život.
KRITERIJI ZA PRIJEM U STAMBENU ZAJEDNICU
U organizirano stanovanje s povremenom podrškom  Dječjeg doma Zagreb mogu biti smještena djeca koja:

· se po odlasku iz Doma ne mogu vratiti u svoje obitelji

· koja su samostalna i odgovorna u obavljanju svojih radnih, obrazovnih i društvenih obveza

· nastavljaju školovanje

· traže zaposlenje

KORISNICI  STAMBENE ZAJEDNICE 
  U 2018. godini u organiziranom stanovanju uz povremenu podršku skrbit će se o 18 korisnika kronološke dobi od 16 do 21/26 godina. 
  STRUKTURA KORISNIKA PO DOBI,  SPOLU  I  VRSTI  SMJEŠTAJA
	SPOL KORISNIKA
	DOB 


	
	
	
	UKUPNO


	
	   17
	  18
	 19-20
	   21
	

	Muški


	
	   2
	    5
	
	         7

	Ženski
	   
	   3
	    8
	
	       11

	Ukupno
	
	   5
 
	  13

	
	       18
     


	                           SOCIJALNA USLUGA

	     BROJ KORISNIKA

	ORGANIZIRANO   STANOVANJE  S POVREMENOM   PODRŠKOM
	                       18

	SAVJETOVANJE I POMAGANJE


	                         5


Prikaz korisnika prema duljini boravka u Stambenim zajednicama
	Duljina boravka

	do 6 mjeseci

	6 mjeseci -1 godinu
	1 god. –do 2god.
	2god. -do 3 god.

	Broj korisnika

	        5
	         5
	         3
	        3


UKLJUČENOST U OBRAZOVNI SUSTAV 
PROGRAM  OBRAZOVANJA

 U program obrazovanja uključeno je pet  korisnika i to:

Dvije  korisnice  u  4  razredu,  Upravno pravna škola i Centar za odgoj i obrazovanje Slava Raškaj
Studij

Jedna korisnica upisana je na Poljoprivredni fakultet – smjer agroekologija 1 godina studija.
Jedna korisnica na upravno pravnom fakultetu, 1 godina  
Jedan korisnik na Algebra visokom učilištu, smjer računalstvo
Sedam korisnika je zaposleno – ugovor na određeno vrijeme, za preostale korisnike za koje je planiran prijem napraviti će se individualni plan i program na temelju kojega ćemo vidjeti koji je cilj smještaja 

UKLJUČENOST U PROGRAM ZAPOŠLJAVANJA
     Tijekom godine intenzivno će se raditi sa korisnicima koji traže stalno zaposlenje.
Korisnici će tijekom 2018. godine biti uključeni u program Udruge Igra koji su pokrenuli niz aktivnosti u cilju pomoći zaposlenja. Korisnici će se javljati na ponuđene natječaje za posao. U sklopu organiziranih radionica savladavati će pisanje zamolbi, životopisa te učiti najefikasnije načine traženja zaposlenja.
Tijekom 2018. godine mladi će biti uključeni i u radionice organizirane od strane Ambidekster klub „Korak dalje“  gdje će dobiti potrebne informacije o pravima mladih kod zapošljavanja, zakonske odredbe sadržane u Zakonu o radu, te poveznice korisnih internetskih stranica gdje se mogu informirati o različitim programima za zapošljavanje mladih.

Korisnici će nastaviti pohađati radionice Zavoda za zapošljavanje s ciljem traženja zaposlenja.
U program zapošljavanja uključit će se korisnici koji će u svibnju i lipnju  2018. godine završiti obrazovanje, a planiran je njihov ostanak na smještaju u Stambenoj zajednici.
PROGRAM RADA
     Svi korisnici u pripremnom periodu biti će  upoznati sa relevantnim pitanjima života u Stambenoj zajednici sa svojim pravima i obvezama.

    Za svakog korisnika izraditi će se individualni plan i prgram rada. U izradi pojedinačnog plana i programa sudjeluje i sam korisnik, a svojim ga  potpisom i potvrđuje. 
Plan i program osim prognostičkih elemenata sadržava i okvirno vrijeme boravka kao i elemente vezane za otpust.

    Svi korisnici kod prijeme biti će upoznati sa funkcioniranjem Stambene zajednice i kućnim redom, načinom življenja, duljinom boravka, te planiranim otpustom. Korisnici nakon upoznavanja rada stambene zajednice potpisuju ugovor o privremenom korištenju stana.

    U pripremnom periodu veoma je važno praćenje razdoblja adaptacije u novonastalim uvjetima življenja za svakog korisnika.

    Posebna briga  vodi se u savladavanju obveza vezanih za obrazovanje. Odgajatelj će redovito kontaktirati stručno osoblje škole vezano za postignute obrazovne rezultate i eventualne probleme vezane za školovanje.

    Posebna skrb biti će posvećena korisnicima koji će se pripremati za odlazak u samostalan život.  
PODRUČJE, CILJEVI I METODE RADA

Područje, ciljevi i metode rada definirane su ovisno o potrebama svakog korisnika:

	Područje rada
	Cilj
	Metode rada

	Odnos prema sebi i drugima
	razvoj samopoštovanja

pozitivne slike o sebi i drugima

uvažavanje tuđih različitosti i potreba
	individualni razgovori
grupni razgovori
poticanje
savjetovanje
usmjeravanje

	Odnos prema autoritetu


	     - uvažavanje i suradnja s odgajateljem, poslodavcem, profesorom, te ostalim sudionicima uključenim u program
	- poticanje

- nadzor

	Odnos prema vrijednostima
	poticati na štednju

racionalno korištenje namirnica

čuvanje inventara zajednice 
	poticanje

nadzor

	Odnos prema obrazovanju

Odnos prema radu
	- redovito savladavanje nastavnog gradiva, redovitost na nastavi, poslu, praksi, stažu
	- poticanje

- nadzor

- podrška 

- informiranje

	Odnos prema obitelji
	- održavanje kontakata sa roditeljima, rodbinom
	- telefonski kontakti

- posjete

	Odnos prema vlastitom zdravlju

Odnos s partnerom


	- briga o vlastitom zdravlju
	- redovite liječničke kontrole

- upućivanje

	
	- poticanje na razvoj partnerskih odnosa
	- razgovori


Akcent metode i tehnike rada u stambenoj zajednici određen je osnovnim načinom učenja koji glasi „Nauči me kako bih mogao dalje sam učiti“.

     Teži se za što manjim uplivom odgojitelja u organizaciju života i rada članova zajednice čime se želi postići prenošenje što veće odgovornosti na same članove zajednice.  
     U radu se koriste slijedeće tehnike i metode:

· Individualni razgovori

· Grupni razgovori
· Poticanje

· Ograničavanje

· Socijalno učenje o modelu

· Nadzor grupne aktivnosti

· Rad s vršnjacima

· Opomena 

· Pohvala

          Cilj organiziranog stanovanja uz povremenu podršku je da se mladi osnaže i osposobe kako bi sami preuzeli odgovornost za svoj život. Globalni odgojni cilj našeg rada sastoji se u što je mogućem širem razvijanju osobnosti mladih u pravcu samoopredjeljenja za samoodgovornost i socijalnu kritičnost. 

Teži se za odgojem bez prisile, partnerskim i demokratskim. Kako bi se ti ciljevi ostvarili potrebno je ispuniti nekoliko preduvjeta.

     Neki se preduvjeti  ističu:

· razvijaju sposobnost vlastitih standarda i sustava vrijednosti

· dostignu obrazovne i profesionalne sposobnosti
· sposobnosti za život u manjim skupinama i sudjelovanje u javnom životu

· rješavanje problematičnih odnosa u obitelji
     Nabrojeni ciljevi ne znače da će ih svi mladi u organiziranom stanovanju uz povremenu podršku i ispuniti. Tijekom svog boravka mnogi mladi ljudi promijeniti će svoje ponašanje samo u nekim segmentima. Kao rezultat toga uzimajući u obzir sposobnost i prošlost svakog pojedinog člana zajednice ostvarene pozitivne promjene mogu za njega biti važne i voditi prema cilju, a to je odgovorno življenje.
BROJ I STRUKTURA ZAPOSLENIH U STAMBENOJ ZAJEDNICI
     U stambenoj zajednici zaposleno je dvoje djelatnika kao odgajatelji sa visokom stručnom spremom. Radno vrijeme odgajatelja je osmosatno i klizno.

     Odgajatelj je u direktnom radu sa korisnicima (individualno i grupno), a vodi propisanu dokumentaciju, surađuje sa nadležnim institucijama (Centri za socijalnu skrb, Zavod za zapošljavanje, Sudovi, Policija i dr.)

     Osim navedenog odgajatelj će obavljati i tehnički dio posla (nabava namirnica, briga o održavanju stanova i sl.)    
PARTICIPACIJA KORISNIKA U RADU STAMBENE ZAJEDNICE
      Svi korisnici na grupnim sastancima aktivno će sudjelovati u donošenju odluka važnih za život i funkcioniranje organiziranog stanovanja. Grupni sastanci održavati će se dva puta mjesečno, a po potrebi i češće. 

FINANCIRANJE RADA STAMBENE ZAJEDNICE
     Financiranje smještaja korisnika snosi Ministarstvo za demografiju, socijalnu politiku i mlade, a sva potrebna sredstva ostvarivati će se preko matične kuće. Za svakodnevno financiranje važna je i pomoć donatora.

          U nabavu potrebnih sredstava za život i funkcioniranje zajednice odlaziti će  se dva put mjesečno. Važno je za istaknuti da će se voditi briga o racionalizaciji kupljenog, a kod korisnika će se se razvijati odnos prema vrijednostima.
        Tijekom 2018 godine osim nabave namirnica i ostalih potrepština za domaćinstvo ostvariti će se:

· kupnja potrebnog dotrajalog inventara za stan u Ulici grada Chicaga 37 i stana u istoj ulici na broju 13.

· džeparac za korisnike

· nabava školskih knjiga

· odjeće za sezonu proljeće/ ljeto, jesen/zima
· novčana sredstva za maturalna putovanja, školske izlete, terenska nastava,   pripreme za državnu maturu
                        kino, kazališta, koncerte

     Za potrebe  studiranja svi korisnici- realizirali su novčanu potporu- stipendiju za studij u organizaciji Rotary cluba.
MATERIJALNI UVJETI RADA
     Djelatnost Stambene zajednice i materijalno održavanje financirati će se iz sredstava Ministarstva za socijalnu politiku i mlade, a sredstva će se osiguravati preko matične kuće. 
     Planirani su i poslovi na održavanju stanova, te zamjena dotrajalog inventara.
ORGANIZACIJA SVAKODNEVNOG ŽIVOTA
     U Stambenoj zajednici mladi će živjeti zajedno stječući sposobnosti razvijanja humanih odnosa i partnerstva s obostranim razumijevanjem i uvažavanjem.

Prema postojećim općenito priznatim odgojnim ciljevima prepoznati su ciljevi prema:

· autonomiji – što znači samoodređenje povezano s određenim vladanjem prema zajednici 

· socijalnosti – stjecanje sposobnosti komunikacije kooperacije potrebne za život odraslih

· produktivnosti – spremnost za rad i radna sposobnost da se može osigurati vlastita egzistencija, a kasnije i egzistencija obitelji

· vrijednosnoj orjentaciji – da se priznaju vrijednosti koje socijalni život čine snošljivim i za sve vrijednim življenja 

· seksualnosti – stjecanje sposobnosti za razvijanje humanih odnosa i partnerstva s obostranim uvažavanjem 

          U dnevnom rasporedu poštuju se osobni prioriteti koji se odnose na izvršavanje obveza: pohađanje fakulteta, izvršavanje studentskih obveza, a u skladu s njima koordiniraju se dnevni kućanski poslovi koji se odnose na održavanje higijene prostora, osobne higijene, pripremanje obroka, nabave, skladištenja i pohrane namirnica, korištenja i održavanja kućanskih uređaja i strojeva. Svaki pojedini segment odnosi se na planiranje, ekonomiziranje i usklađivanje s potrebama drugih.

Podrazumijeva stručni pedagoški rad savjetodavnog i suportivnog tipa (upute, usmjeravanje, nadzor…) odgajatelja u socijalnim (pronalaženje posla, upute koje se odnose na korištenje građanskih prava, npr. izlazak na izbore, referendum, korištenje usluga socijalne skrbi, ishodovanje potvrda, informacija za dobivanje stipendije i sl.) i praktičnim vještinama (npr. kuhanje, odabir i kupovina namirnica).

Sudjelovanje odgajatelja u dnevnoj dinamici odvija se prema potrebi kod rješavanja tekuće problematike, sustanarskih odnosa ili brizi za zdravlje.    
KUĆNI RED I PRAVILA PONAŠANJA STAMBENE ZAJEDNICE
U stambenu zajednicu korisnici dolaze dragovoljno i po dolasku potpisuju Ugovor o privremenom korištenju stana i prihvaćanju kućnog reda.

U Stambenoj zajednici nije dozvoljeno:

· konzumiranje alkohola

· konzumiranje opojnih droga

· dovođenje na spavanje djevojaka i mladića, poznanika i prijatelja kao i roditelja

· organiziranje tuluma u kasnim noćnim satima

· ometanje susjeda glasnim slušanjem glazbe u vrijeme kada to nije dopušteno

· uništavanje imovine (namještaja i ostalih predmeta u stanu)

· uništavanje društvene imovine (inventar stubišta, okoliša zgrade, zajedničkih      prostorija, zagađenje okoliša bacanjem otpadaka)

· neprimjereno ponašanje prema sustanarima i stanarima zgrade

· otuđivanje tuđe imovine

· vrijeđanje, sukobi, fizički sukobi

U slučaju nepridržavanja Kućnog reda dogovaraju se posljedice koje mogu biti slijedeće:

· opomena

· opomena pred prestanak prava na organizirano staniovanje s povremenom podrškom
· prestanak prava na organizirano stanovanje s povremenom podrškom                                                                                                                                                                 

NAPOMENE
 posjete su dozvoljene do 22 sata, a sve posjete trebaju se prethodno najaviti odgajatelju kako se ne bi remetio Kućni red ostalih stanara u zajednici 

Inventar stanova ili kuće isključivo koriste stanari koji žive u zajednici, a ne osobe koje ne žive u tom stanu i to se smatra kršenjem Kućnog reda

Zaposleni korisnici potiču se na štednju, te kod odgajatelja mjesečno ostavljaju  dogovreni iznos (ovisno o mjesečnom prihodu) kako bi po izlasku iz Stambene zajednice imali nešto ušteđevine za samostalan život

U slučaju otuđivanja ili neprimjerenog odnosa prema namirnicama (bacanje hrane) stanari će sami snositi troškove

U slučaju namjernog uništavanja imovine stanari sami snose troškove

Stanari su dužni pridržavati se predviđenog Plana i programa boravka u Stambenoj zajednici koji izrađuju zajedno s odgajateljem i svojim ga potpisom potvrđuju

Ukoliko se stanari ne pridržavaju navedenih pravila ili nisu u mogućnosti ponašati se kako kućni red nalaže, dogovorit će se stručni tim, te predložiti primjerenija usluga.
ZDRAVSTVENA SKRB
     Svi korisnici zdravstvenu skrb ostvarivat će u Domovima zdravlja kod izabranih liječnika primarne zdravstvene zaštite, a specijalističke preglede kod liječnika specijaliste ovisno o uputnoj dijagnozi.

Planirana je redovita kontrola ginekologa za djevojke, a za sve korisnike stomatoliška kontrola.

RADNE OBVEZE
     Svakodnevno individualno i skupno poticati će se korisnike na razvoj pozitivnog odnosa prema radu, uvažavanju autoriteta i kolega na poslu, na preuzimanju odgovornosti prema radnim obvezama.
     Osim radnih obveza sa korisnicima će se svakodnevno raditi na usvajanju 

radnih navika vezanih za uređenje prostora u kojem žive kao i kulturno-higijenskih navika.
STRUČNO USAVRŠAVANJE ZAPOSLENIKA I OSIGURANJE STANDARDA KVALITETE

     Stručno usavršavanje zaposlenika stambene zajednice biti će provedeno prema programu usavršavanja na nivou Ustanove, aktivnim sudjelovanjem na svim seminarima i edukacijama, te nabavom potrebne literature.

DOKUMENTACIJA
     Odgajatelji u organiziranom stanovanju uz povremenu podršku voditi vodit će svu dokumentaciju koja je propisana Pravilnikom o vođenju evidencije i dokumentacije u domovima socijalne skrbi:  
· Matična knjiga
· Dosje korisnika sa potrebnom dokumentacijom

· Dnevnik rada

· Individualni plan i program rada

· Godišnji plan i program rada

· Realizacija godišnjeg plana i programa

· Mjesečni individualni i grupni plan rada

· Godišnja, polugodišnja mjesečna i dnevna evaluacija rada

· Zapisnici sa grupnih sastanaka

· Evidencija štednje korisnika

· Evidencija primljenog džeparca

· Evidencija primljene namjenske donacije

· Evidencija odjeće i obuće

· Evidencija školskog pribora

· Kontakti sa roditeljima, starateljima, udomiteljima, rodbinom

· Evidencija suradnje sa CzSS

· Evidencija dolaska i odlaska na posao
· Evidencija o kontaktima sa školama, praksama, poslodavcima

· Evidencija o suradnji sa Udrugama i drugim sudionicima u u programu

EVALUACIJA USPJEŠNOSTI

     Razgovorima na skupnim sastancima i individualnim razgovorima sa svakim korisnikom dobiti ćemo povratne informacije vezane za funkcioniranje i rad stambene zajednice.
     Tijekom slijedeće godine nastaviti će se sa provođenjem anketa s ciljem poboljšanja rada i kvalitete usluga.

SURADNJA SA CENTRIMA ZA SOCIJALNU SKRB
     Tijekom 2018. godine  suradnja sa nadležnim Centrima planirana je posjetama socijalnih radnika u Stambene zajednice, telefonskim kontaktom, te planiranim stručnim timovima.

     Nadležnim Centrima koji nisu na vrijeme dostavili rješenje o prekidu, te uputnice o smještaju,  ponovno će biti upućeni dopisi o žurnoj realizaciji. 
Socijalne radnike redovnim izvješćima upoznavati će se sa funkcioniranjem korisnika u školi, zajednici i na poslu.

NADLEŽNI CENTRI ZA SOCIJALNU SKRB

	                   CZSS
	PODRUŽNICA
	BROJ KORISNIKA

	ZAGREB
	Dubrava
	     3

	
	Trešnjevka
	     2

	
	Susedgrad
	     2

	Velika Gorica
	
	     1

	Samobor
	
	     1

	Pula
	
	     1

	Sesvete
	
	     4

	Nova Gradiška
	
	     1

	Hrvatska Kostajnica
	
	     1

	Križevci
	
	     1

	Kutina
	
	     1

	Makarska
	
	

	
	
	   18


PLAN OTPUSTA I PRIJEMA
     Prestanak prava na uslugu organiziranog stanovanja planira se zajedno sa korisnikom. Osnovu otpusta čine realne procjene dostignuća cilja svakog pojedinog člana, te se na osnovu njih planiraju i pripremaju koraci otpusta.
     Sa svakim korisnikom dogovora se vrijeme otpusta. Otpust može biti na zahtjev korisnika i na zahtjev odgojitelja.

     Tijekom 2018.god planirani su stručni timovi za deset korisnika kako bi se zajedno sa nadležnim socijalnim radnikom dogovorio daljnji  status korisnika.
     Planiran je prijem novih korisnika iz Podružnice A.G.Matoš i I.G.Kovačić.   
USLUGA SAVJETOVANJA I POMAGANJA POJEDINCU

     Pruža se korisniku radi savladavanja poteškoća uključivanjem u svakodnevni život nakon duljeg boravka u sustavu socijalne skrbi. 
Pomoć savjetovanja i usmjeravanja korisnika u prevladavanju poteškoća, osnaživanja korisnika, kako bi stvorili uvjete za očuvanje i razvoj osobnih mogućnosti i odgovoran odnos prema sebi i drugima. Odnosi se na pomoć u vođenju kućanstva, raspolaganju novcem, pronalaženju i zadržavnju posla, održavanje stabilnog, kontroliranog i odgovornog ponašanja u podržavajućoj okolini, prihvaćanje da sami odabiremo smjer kojim u životu želimo krenuti. 
Korisniku će navednom uslugom biti pružena pomoć u uključivanje u lokalnu zajednicu.  
KONTAKTI SA RODITELJIMA, STARATELJIMA, UDOMITELJIMA
     Korisnike se tijekom boravka u Stambenoj zajednici potiče na redovite i kvalitetne kontakte s obitelji, osim ako to sudskim rješenjem nije regulirano drugačije.

     Odgajatelj je otvoren za suradnju sa roditeljima.
  PROVOĐENJE PRAZNIKA KORISNIKA
	STAMBENA ZAJEDNICA


	              OBITELJ

	                 14

	                 4        

    


FUNKCIONIRANJE RADA STAMBENE ZAJEDNICE
     Svi korisnici kod prijema biti će upoznati sa funkcioniranjem rada Stambene zajednice i kućnim redom, svojim obvezama, pravima, načinom življenja, dužinom boravka, te planiranim otpustom.

Korisnici će nakon upoznavanja potpisati Ugovor o privremenom korištenju stana.
     U pripremnom periodu intenzivno će biti  praćena adaptacija korisnika u novonastalim uvjetima življenja za svakog korisnika.

Za svakog korisnika  i u suradnji s njim izraditi će se individualni Plan i program rada, a on ga svojim potpisom i potvrđuje.

     Svi korisnici na grupnim sastancima aktivno će sudjelovati u donošenju odluka važnih za život i funkcioniranje Stambene zajednice. Jedan od specifičnih ciljeva biti će rad  na jačanju i preuzimanju odgovornosti za obveze, te savjetodavni rad u pravcu razvijanja kvalitetnijih odnosa, a posebno na tome da uvažavaju jedni druge, te prihvaćaju različitosti.

Grupni sastanci održavat će se redovito.

     Od potrebne dokumentacije izraditi će se godišnji, mjesečni i dnevni plan i program rada, te godišnje, mjesečne i dnevne realizacije, zapisnici grupnih sastanaka, evidencija kontakata sa CzSS, evidencija kontakata sa roditeljima.

     Realizirati će se nabava odjeće proljeće /ljeto i jesen/zima  za sve korisnike stambene zajednice.
    Korisnicima će se osigurati financijska sredstva za terensku nastavu, planirane izlete, maturalna putovanja, maturalne večere, teretanu, kazališta, kina i koncerte.

     Iz neposrednog uvida obilazaka na smještajnim lokacijama, planirani su  razgovori sa korisnicima i susjedima vezanim za poštivanjem kućnog reda stambene zajednice i zgrade u kojoj korisnici žive.

Navedene informacije provjeravati će se iz kontakata sa predstavnicima kućnih savjeta i susjedima.  

Prehrana

     Organizirati će se na način da mladi samostalno pripremaju obroke, nabavljaju određene namirnice. Odgajatelj će ih podučavati i pružiti pomoći oko pripremeobroka, ispravnom, ekonomičnom i racionalnom korištenju namirnica, te ispravnom spremanju namirnica na mjesta predviđena za njihovo držanje.
     U dogovoru sa korisnicima realizirati će se mjesečna nabava potrebnih namirnica.
Organizacija slobodnog vremena

      Korisnici će slobodno vrijeme provoditi prema vlastitim afinitetima, izlascima u grad, kino, koncertima, šetnjama gradom, teretani  ili boravkom u Stambenoj zajednici gledajući tv program, kompjutoru i druženju.
     Planirano je uključivnje  u slobodne aktivnosti organizirane od strane drugih podružnica, te sudjelovanje u glazbenim aktivnostima, nogometu i stolnom tenisu.

     Planirana je suradnja i sudjelovanje u programu  Udruga s ciljem osnaživanja i podrške u traženju posla mladima. 

      Slobodno vrijeme provoditi će se i u raznim malim socijalizacijskim skupinama vođenim od strane odgajatelja čime će se nastojati poboljšati komunikacija, samopoštovanje i pozitivna slika o sebi kod korisnika.
Suradnja s drugim dionicima 
     Tijekom 2018. godine planira se suradnja sa niz Ustanova soc. skrbi, nevladinih organizacija, suradnja sa privatnim sektorom i dr. javnim Ustanovama

U 2018.god. planirana je suradnja s:

· CzSS i Ustanovama socijalne skrbi

· Roditeljima, skrbnicima i udomiteljima

· Zdravstvenim institucijama

· Udrugom Svima   
· Udrugom Igra
Zavodom za zapošljavanje, te sudjelovanje u svim programima i projektima koji za cilj imaju pomoć u traženju zaposlenja, prekvalifikacijama, te sudjelovanje u programu zapošljavanja javnog rada

· Suradnja sa Ambidekster klubom

· Nevladinim i humanitarnim udrugama i organizacijama

· lokalnom, regionalnom i širom društvenom zajednicom

· medijima

· volonterima građanima pojedincima  

· kulturnim, vjerskim, znanstvenim i stručnim institucijama
Suradnja s ostalim podružnicama unutar Ustanove

     Tijekom 2018. godine planirana je suradnja sa predstojnicima svih podružnica, kao i ostalim zaposlenicima unutar Podružnica. Realizirati će se stručni timovi za one korisnike koji su tijekom 2017.god. planirani za dolazak u Stambenu zajednicu.
     Suradnja, pomoć i podrška ravnateljice i tijekom 2018. godine biti će nužna i važna za funkcioniranje i rad Stambene zajednice.  

INVESTICIJE
     U 2018.godini planirani  su redoviti popravci i poslovi vezani za održavanje i čuvanje stanova. Planirana je adaptacija stanova u Ulici Divka Budaka, Vida Došena, Ulica grada Chicaga 13, te stan u Ulici grada Chicaga 37 (sobe, kupaona i predsoblje). 
Planirani su soboslikarski radovi u svim stanovima, sanacija i održavanje drvenih površina  (prozori,vrata), sanacija cijevi u kupaonicama i kuhinjama, te nabava novog namještaja.
siječanj, 2018.god.
